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"Wami percaya bahwa setiap individu memiliki potensi luar
biasa untuk berkembang. Seperti kisah cinta yang tumbuh
dari perhatian dan kepercayaan, kami hadir untuk
membimbing, menginspirasi, dan menyalakan cahaya
dalam perjalananmu menuju sukses. Bersama, kita tidak
hanya belajar—kita bertumbuh, memimpin, dan
menciptakan masa depan yang lebih gemilang.”



ABOUT

A

AK Learning Development merupakan industri yang bergerak
dalam jasa pelatihan dan pengembangan sumber daya
manusia. Mengawali proyek pelatihan dan pengembangan
sumber daya manusia pada tahun 2018. AK Learning
Development merupakan bagian dari AK Management.

Kami hadir sebagai your growth partner dalam
mengembangkan potensi baik individu maupun tim pada
organisasi anda. Sebagai industri yang bergerak dalam jasa
pelatihan dan pengembangan sumber daya manusia, kami
fokus pada tiga hal utama: Leadership, Human Resources,
Communication.

Kami percaya, bahwa setiap individu memiliki potensi yang
luar biasa untuk membawa perubahan besar dalam organisasi
anda. AK Learning Development siap menjadi mitra untuk
bersama-sama berjalan beriringan melalui pelatihan yang
praktis, fun, interaktif serta program pengembangan sumber
daya manusia yang menyesuaikan dengan tantangan zaman.
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VISION &
MISION

KAMI

"Membangun Sumber Daya Manusia Juara di Indonesia”

KAMI

1. Menciptakan sistem pembelajaran yang praktis, fun,
interaktif pada bidang Leadership, Human Resources,
Communication.

2. Mengembangkan individu dan tim organisasi melalui
pengumpulan informasi permasalahan, tantangan
organisasi, dan peluang perbaikan berkelanjutan.

3. Menjadi fasilitator pelatihan dan pengembangan sumber
daya manusia yang terjangkau oleh seluruh kalangan.

4. Memberikan kontribusi terhadap peningkatan dunia
pendidikan dan masyarakat.
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MODEL L-C-H

Leadership <

Kepemimpinan merupakan fondasi yang sangat penting untuk
menciptakan komunikasi yang efektif, serta pengelolaan sumber
daya manusia. Kepemimpinan yang efektif membutuhkan
keterampilan komunikasi yang kuat untuk menginspirasi,
memotivasi, dan mengarahkan tim.

Komunikasi yang efektif mampu menciptakan lingkungan kerja yang
inklusif dan meningkatkan keterlibatan karyawan.

Pengelolaan sumber daya manusia yang tepat, akan menciptakan
calon pemimpin untuk mendukung tumbuhnya organisasi.

Leadership-Communication-Human Resources=Kunci
Pertumbuhan dan Keberhasilan

APPROACH
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DO

HOUSE TRAINING

Tidak perlu harus jauh-jauh pergi training, anda dan tim cukup
duduk manis di organisasi anda. Materi yang kami bawakan
dapat disesuaikan dengan kebutuhan organisasi anda.
Pengalaman yang berbeda akan anda dapatkan pada layanan
in-house training kami.

RESOURCES
CONSULTATION

Organisasi anda masih sering salah rekrut karyawan, tingkat
turn over tinggi, atau tim kurang produktif? Kami siap
membantu memecahkan masalah organisasi anda pada
berbagai bidang HR. Seperti recruitment & selection,
perfomance management, personnel & remuneration, training
& development, retention & engagement, organization culture,
dan bidang lain yang sesuai dengan kebutuhan organisasi
anda.

DEVELOPMENT

Tidak ada lagi individu yang stagnan dalam karir nya. Perlu
adanya peningkatan kompetensi sampai dengan pengukuran
perfoma terhadap target yang akan dicapai. Tentunya dengan
ketercapaian target individu, target organisasi akan lebih
mudah tercapai. Kami merancang program yang praktis untuk
peningkatan individu di organisasi anda dengan target yang
SMART untuk membantu mencapai GOALS dari organisasi.

WHAT WE
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WHAT WE

.  HAVE DONE

In House Training Leadership - PT Anugerah Agung Abadi Logistics.
emm °* InHouse Training Workload Analysis - PT Anugerah Agung Abadi Logistics.
*  In House Training Work Ethic - PT Anugerah Agung Abadi Logistics.
* HR Consultation - HR System Development (Perfomance Management) - PT.
Anugerah Agung Abadi Logistics.
*  People Development - Pengembangan kompetensi guru SMK di kawasan industri (4
batch)- SMK Yuppentek 1 Tangerang.

2019

* People Development - Re Skilling & Up Skilling Guru SMK Kejuruan OTKP se-
s Indonesia Gelombang 1 & 2 - B4TK Bisparbud & Kementerian Pendidikan
Kebudayaan.

2021

* People Development - Re Skilling & Up Skilling Guru SMK Kejuruan OTKP se-
ams Indonesia Gelombang 1 & 2 - B4TK Bisparbud & Kementerian Pendidikan
Kebudayaan.

* In House Training Communication Skill - B4TK Bisparbud.

2022

* People Development - Re Skilling & Up Skilling Guru SMK Kejuruan OTKP se-
s Indonesia Gelombang 1 & 2 - B4TK Bisparbud & Kementerian Pendidikan
Kebudayaan.

2023

* People Development - Re Skilling & Up Skilling Guru SMK Kejuruan OTKP se-
[ Indonesia Gelombang 1 & 2 - B4TK Bisparbud & Kementerian Pendidikan
Kebudayaan.

* In House Training 5R Implementtaion (3 batch) - PT Toray Polytech Jakarta

2024

* In House Training 5R Implementtaion (3 batch) - PT Toray Polytech Jakarta
amm - People Development - Re Skilling & Up Skilling Guru SMK Kejuruan OTKP se-
Indonesia Gelombang 1 & 2 - B4TK Bisparbud & Kementerian Pendidikan
Kebudayaan.
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LEARNING DEVELOPMENT

Grand Pesona Cilegon Cluster New Jasper J9/09
Cilegon, Banten

Aditya Kurniawan 0818-0424-0776




